
 

Intervenant jeunesse 
CARREFOUR JEUNESSE-EMPLOI DES MOULINS 

Lieu de travail 

640, rue Langlois, bureau 3 
Terrebonne (Québec) 
J6W4P3 

Principales fonctions 

- Animation et intervention de groupe - Intervention auprès de jeunes en situation de crise 
- Support et encadrement auprès des participants dans l'élaboration de leur plan d'action - 
Tenue de dossier, mise à jour et suivis - Rédaction de rapport - Organisation et 
planification de l'horaire des activités - Accompagnement des jeunes dans la réalisation 
de leur travaux scolaires - Entretien du lien entre les parents et la direction pour certains 
élèves de niveau secondaire 

Exigences et conditions de travail 

Niveau 
d'études :  

Collégial (DEC), Diplôme complété dans le domaine de l'intervention 
Terminé 

Années d'expérience reliées à l'emploi :5 année(s) d'expérience 
Description des compétences : - Habileté à travailler dans un contexte d'intervention en 
situation de crise - Habileté à travailler avec une clientèle marginalisée - Autonomie et 
sens de l'initiative - Très grande capacité d'adaptation - Capacité à travailler avec une 
équipe multidisciplinaire - Dynamisme - Débrouillard - Bonne capacité à communiquer 
Langues demandées : langues parlées : français 

langues écrites : français 
Salaire offert : à discuter 
Nombre d'heures par semaine : 35,00 
Statut d'emploi : permanent 

temps plein 
jour 

Date prévue d'entrée en fonction : 2012-01-23 

Communication 

Nom de la personne à contacter : Janik L'Écuyer (Responsable du service Relève Main-d'Oeuvre) 
Moyen(s) de 
communication : 

courriel (courrier électronique) : emploi@cjemoulins.org 

 


