Compo Recycle

Empiloi: Soudeur

Service : Garage et transport

Supérieur (e) immédiat(e) : Superviseur du transpor  t et du garage
Horaire de travail : Lundi au vendredi (6h30 & 15h3 0)

Sommaire de I'emploi

Relevant du superviseur du transport et du garage, le soudeur a comme principale fonction de
préparer, d'assembler, de souder, de réparer et de vérifier les conteneurs et les différentes
pieces reliées au garage a I'aide de gabarits, de plans et des différents procédés appropriés. Le
titulaire de I'emploi effectue ses travaux de soudure en fonction des priorités établies par son
supérieur. 1l est responsable de la qualité des produits qu'il soude. Il devra notamment
respecter toutes les régles de santé et de sécurité de I'entreprise.

Responsabilités

Préparer, assembler, souder, réparer et vérifier toutes pieces et conteneurs du garage a
l'aide des procédés appropriés (oxycoupage, rod, mig, SMAW, GTAW, FCAW, etc.), de la
lecture de plans et des gabarits appropriés;

S’assure de la qualité des produits en vérifiant les dimensions et les corrections requises;
Fait la manipulation de métaux et de pieces avec I'équipement approprié;

Remplir la documentation pertinente lors de chaque réparation;

Signale toute défectuosité d’équipement a son supérieur et prend les actions requises;
S’assure que son environnement de travail soit propre et ordonné;

Exécute I'ensemble de ses taches en respectant les différentes normes de santé et de
sécurité au travalil;

Apporter des recommandations visant I'amélioration de la productivité du département,
I'amélioration des produits et des méthodes de production;

Assure l'entretien de la machine a souder, des équipements ainsi que de I'ensemble des
outils de travail afin de maintenir un inventaire en ordre et a jour;

Initier le préposé au garage aux différents précédés de soudure.

Cet emploi comporte par ailleurs toute autre responsabilité compatible avec sa fonction que
peut lui confier la direction générale.

Profil d’exigences

. DEP en soudure

. Etre 4gé entre 18 et 30 ans (en fonction du critérdu programme Objectif carriére de
Service Canada)

» 3 ans d'expérience de travail dans un emploi connexe;

» Connaissance des regles de santé et de sécurité;

* Résistant sur le travail a pression;

* Minutieux, ordonné et responsable.



Type de poste : permanent, régulier

Salaire offert : $14/h, avantages par la suite
Lieu de travail : A Saint-Ambroise-de-kildaire
Date de début : tout de suite

Faire parvenir le c.v. avant le 20 septembre 201®I'attention de : mfrancisco@matawinie.gc.ca

Martha Francisco

Chargée de projets/Project manager

Projet Tremplin a I'emploi pour les jeunes issusidenigration
Springboard to employment for youth from immigréarilies project
450 883-0717, poste/ext. 229

1-888-880-7824 sans frais
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Société d'aide au développement de la collectivilEADC) Matawinie



